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POLITIKA SIGURNOSTI | ZDRAVLUA NA RADU

Uspostavljanjem, dosliednom primjenom, promocijom, odriavanjem i stalnim pobolj$anjem sistema
menadimenta sigurnosti i zdravlja na radu u skladu sa zahtjevima standarda 1SO 45001:2018, M Plus
Croatia d.o.o0., neprekidno pokazuje liderstvo i posvecenost prevenciji ozljeda i ugroZavanja zdravlja i tei
ka nultoj razini rizika za zaposlene, dobavljage i posjetioce.

Najvise rukovodstvo potvrduje posvecenost organizacije da uspostavi i odrzava programe &iji je cilj
smanjenje rizika po zaposlene i ostale osobe, kroz sljedece aktivnosti:

e identifikaciju opasnosti, procjenu rizika i upravljanje rizikom;

e utvrdivanje i odrZavanje dokumentiranih ciljeva u vezi sa zastitom zdravlja i sigurnosti na radu u
svim relevantnim funkcijama i na svim razinama unutar kompanije i programa za njihovo
postizanje, ime se realizira opredijeljenost rukovodstva za stalna pobolj$avanja;

* uspostavljanje, primjenu i odrZavanje redovnih postupaka praéenja i mjerenja performansi zaitite
zdravlja i sigurnosti na radu, radi pra¢enja uéinka u ovom podrugju;

* koordinaciju i integraciju programa upravljanja rizikom u podruéju sigurnosti i zdravlja na radu;

e pradenje i nadgledanje aktivnosti koje uzrokuju povecani rizik po zdravlje ili povrede na radu,
gubitke vremena i resursa kao i Stete na opremi;

e usugladavanje sa odgovaraju¢im zakonima, propisima, kodeksima, standardima iz oblasti
sigurnosti i zdravalja na radu, kao i ugovornih klauzula;

e stalnu edukaciju zaposlenika za zdrav i siguran rad i;

® pravovremeno izvjeStavanje rukovodstva drustva o problemima upravljanja rizikom i unapredenja
sistema sigurnosti i zastite zdravlja zaposlenih.

Usvajanjem ove Politike, svaka organizacijska cjelina/funkcija postaje odgovorna za uestvovanje u izradi
programa prevencije rizika i upravljanja rizikom, u skladu sa principima i postavljenom politikom
kompanije. Pored toga, svaki program mora izraziti princip, da bude efektivan u upravljanju rizikom i da
definira odgovornost svih razina rukovodenja i svih zaposlenih u drustvu. U ostvarenju postavljene politike

zadtite zdravlja i sigurnosti na radu o€ekujem podriku svih zaposlenih u kompaniji. KOJM /
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