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OBAVUJEST O SKLAPANJU UGOVORA GLEDE
STJECANJA UDJELA I ULAGANJA U PANVITA GRUPU, SLOVENUJA

Drustvo Meritus ulaganja d.d., Zagreb, (dalje u tekstu ,,lzdavatelj*, “Mplus’) ovim putem objavljuje
kako je ovisno drustvo u stopostotnom neizravnom vlasniStvu lzdavatelja, dana 07. svibnja 2024.
godine sklopilo ugovor o ulaganju, kojim se reguliraju uvjeti i nacin stjecanja 51% udjela u Panvita
Holdingu, Republika Slovenija, druStvu koje ¢e biti nositelj vodece slovenske poljoprivredno-
prehrambene grupe, a koja je trenutno pod upravom drustva Panvita d.o.o., Murska Sobota i Panvita
Mesnine d.o.0., Murska Sobota ("Panvita Grupa“). Istovremeno uz sklapanje ugovora o ulaganju,
potpisan je i ugovor o uredenju medusobnih odnosa sa ¢lanom Panvita Holdinga koji ¢e drzati
preostalih 49% udjela u predmetnom drustvu. Navedenim ugovorom reguliraju se medusobni odnosi
vezano uz korporativno upravljanje i raspolaganje poslovnim udjelima u drustvu Panvita Holding. Usto,
usuglasena je i preostala dokumentacija za potrebe provedbe transakcije u skladu sa strukturom
predvidenom odredbama ugovora o ulaganju, nakon 5to se ishode prethodna interna odobrenja i
odobrenja nadleznih regulatora (ukljucujuci bez ogranicenja u dijelu koji se odnosi na zastitu trziSnog
natjecanja). lzdavatelj ¢e pravovremeno obavijestiti javnost o ispunjenju predmetnih uvjeta, odnosno
zaklju€enju transakcije u skladu sa prethodno navedenim ugovorima.

Vrijednost transakcije regulirane prethodno navedenim ugovorima ukljucuje ulaganje u sveukupnom
iznosu od 50 milijuna eura, od ¢ega se dio isplacuje postoje¢im ¢lanovima Panvita Grupe na ime
stjecanja dijela udjela, dok se preostali dio ulaze u samo drustvo (Panvita Holding), ¢ime e se
omoguciti rast i ekspanzija kroz daljnje akvizicije.

Mplus Grupa ulaganjem u Panvita Grupu Siri poslovanje na prehrambenu industriju te uspostavlja
Cetvrtu poslovnu vertikalu, a Panvita Grupa dobiva snaznog partnera za daljnji razvoj poslovanja u
regiji.

Panvita Grupa jedan je od najvecih aktera na slovenskom poljoprivredno-prehrambenom trziStu
posvecenih odrzivoj proizvodnji visokokvalitetne hrane. Posluje u tri klju¢na segmenta — primarnoj
poljoprivredi, prehrambenom sektoru te odrzivoj energetici. Kao jedan od vodedih vertikalno
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integriranih lanaca poljoprivrednih poduzeda u Sloveniji, zaposljava preko 700 ljudi i obraduje vise od
3.500 hektara poljoprivrednog zemljiSta. U 2022. godini, Panvita Grupa je ostvarila preko 117 milijuna
eura u prihodima i EBITDA-u od vise od 10,3 milijuna eura.

Prva je tvrtka potpisnica obveza definiranih Kodeksom ponasanja Europske unije (EU) o odgovornom
poslovanju s hranom i marketinskim praksama u Sloveniji, u skladu sa smjernicama za zdravu i odrzivu
prehranu. Razvijenim sustavom upravljanja kvalitetom, Panvita osigurava standardiziranu kvalitetu
voca i povréa uz visoku nutritivnu vrijednost, a precizna proizvodnja Zitarica poput pSenice, je¢ma i
uljane repice rezultira manjim opterecenjem tla.

Podlozno prethodnom odobrenju nadleznih regulatora, Mplus Grupa ovom investicijom postaje
vedinski suvlasnik Panvita Holdinga, uz obitelj Polani¢ kao najvece suvlasnike preostalog udjela u
Panvita Holdingu.

U sklopu novog partnerstva, postoje¢em iskusnom liderskom timu koji ¢ine Peter Polani¢, kao
predsjednik uprave i Toni Balazi¢, kao izvrSni direktor, pridruzit ¢e se financijski direktor i predsjednik
nadzornog odbora iz redova Mplusa, kako bi se partnerstvo osnazilo resursima Mplus Grupe u
podrugju financija, M&A te strateSkog rasta i daljnje ekspanzije, ukljucujudi i znacajnije Sirenje izvan
slovenskog trzista.

»Panvita Zeli postati jedno od vodedih prehrambenih poduzeda u regiji jugoistocne Europe. Srediste
naseg razvoja, poslovanja i operacija te novostvorene grupe koja se gradi na temeljima Panvite ostaje
u Sloveniji, no regionalna partnerstva su od klju¢ne vaznosti za povecanje ucinka i brzine provedbe
nade strategije, a u Mplusu smo prepoznali najboljeg partnera za razvoj i pozicioniranje Panvite,
odnosno nove grupe, u regionalnog lidera. Kroz strateske akvizicije i konsolidaciju unutar sektora u
regiji, kao nadogradnje na viSedesetljetnu ekspertizu tima u Panviti, u partnerstvu s Mplusom osigurat
¢emo dodatan kapital i znanje potrebno za rast i realizaciju nasih planova.“ rekao je Peter Polanic,
predsjednik Uprave Panvita Grupe.

Ova investicija oznacava ulazak hrvatske Mplus Grupe u poljoprivredno-prehrambenu industriju, $to je
dio Sire strategije kroz koju Mplus putem svoje dokazane i jedinstveno osposobljene jedinice za M&A
konsolidira trziSta regionalnih kompanija u srednjoisto¢noj i jugoistocnoj Europi te Siri svoje poslovanje
na nove industrije. Mplus je tako u 2022. godini lansirao HR poslovnu vertikalu (Workplace), a u 2023.
pokrenuo i e-Commerce vertikalu (Eplus Ventures). Vodedi se iskustvom Mplus Grupe u kontekstu
ekspanzije kroz akvizicije, obje vertikale realizirale su znacajan organski rast.

,»Mplus je pokazao da ima vodstvo s vrhunskom ekspertizom koje zna prepoznati prilike za akvizicije i
strateSki rast. Taj pristup primjenjujemo na sektore gdje vidimo prostor za konsolidaciju. Ulaganje u
Panvita Grupu je iskorak u novi poslovni segment za Mplus, no kroz svoje postojece poslovanje u BPO
industriji ve¢ suradujemo s nekima od vodecih globalnih kompanija u prehrambenoj industriji i to na
optimizaciji procesa i razvoju prodaje. Prema istom principu smo izgradili i naSe ostale poslovne
vertikale, HR i eCommerce.“, rekao je Darko Horvat, predsjednik Uprave Mplusa.

Investicija u Panvita Grupu jedna je u nizu uspjeSnih ulaganja u Sloveniji koje je Mplus realizirao u
proteklih nekoliko godina.

Mplus Grupa u Sloveniji posluje u tri poslovne vertikale - BPO-u, HR-u i e-Commerceu - a prisutna je na
trZistu od 2017., kada je preuzela BPO drustva Linea Directa i CDE Nove Tehnologije. U 2023. godini
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ostvarila je partnerstvo s kompanijom Manpower Slovenija te akvizirala tvrtku Konverzija, u ¢ijem je
vlasniStvu platforma Pink Panda. Danas su i BPO i HR segmenti poslovanja Mplus Grupe medu
vodedima na slovenskom trzistu.

Usto, Mplus je ulozio i u IEDC Poslovnu Skolu Bled, gdje kao suvlasnik ulaZze u nove generacije poslovnih
lidera i razvoj talenata. Utoliko Mplus Grupa na Sloveniju gleda kao na domace trziste, s obzirom na
¢injenicu da je to zemlja u regiji u kojoj je realizirala najvedi broj investicija.

Po finalizaciji ulaganja u Panvitu, podloZzno prethodnom odobrenju nadleZnih regulatora, ocekuje se
da tako pro forma konsolidirana Mplus Grupa realizira oko 500 milijuna eura prihoda.

O Mplus Grupi:

Mplus Grupa (Meritus ulaganja d.d.) europskije lider koji posluje u industrijama kontaktnog centra, informacijskih tehnologija,
usluga zaposljavanja (HR), eCommercea te, s finalizacijom ulaganja u Panvita Grupu 2024. godine, u poljoprivredno-
prehrambenoj (Food) industriji.

Inovativnim poslovnim modelom Mplus Grupa ubrzala je svoju prisutnost na trziStu intenzivnim organskim rastom i M&A
platformom koja se temelji na buy and build strategiji. Od 2016. godine akvizirano je 57 kompanija te osiguran diversificiran
portfelj medunarodnih klijenata.

Mplus Grupa okuplja €etiri poslovne vertikale: BPTO vertikalu koju ¢ini krovno drustvo M Plus Croatia d.o.o i ovisne kompanije,
HR vertikalu i drustva koja posluju u sastavu Workplace Grupe i Manpower branda, e-Commerce poslovnu vertikalu koju pod
brand imenom Eplus Ventures ¢ine kompanije koje posluju prema zajednickom eCommerce poslovhom modelu te najnoviju,
poljoprivredno-prehrambenu (Food) vertikalu, koju ¢ine drusdtva u sklopu Panvita Grupe.

Mplus Grupa u svojoj strukturi vlasnistva okuplja mirovinske fondove, institucionalne investitore, medunarodne private
equity fondove, razvojne institucije i privatne ulagace. Mplus poslovnu zajednicu ¢ini preko 13.700 zaposlenika, a Grupa svoje
usluge pruza klijentima koji, uz Hrvatsku, posluju u 57 zemalja diljem svijeta.

O Panviti:

Panvita Grupa, koja je prosle godine proslavila 100. obljetnicu postojanja, jedan je od najvelih aktera na slovenskom
poljoprivredno-prehrambenom trziStu posvecéenih odrzivoj proizvodnji visokokvalitetne hrane. Posluje u triklju¢na segmenta,
primarnoj poljoprivredi, prehrambenom sektoru te odrzivoj energetici. Kao jedan od vodedih vertikalno integriranih lanaca
poljoprivrednih poduzeca u Sloveniji, zaposljava preko 700 ljudi i obraduje vise od 3.500 hektara poljoprivrednog zemljiSta
koristeci se najsuvremenijom opremom i proizvodnjom uskladenom s klimatskim programom za poljoprivredu i okolis. U
2022. godini, Panvita Grupa je ostvarila preko 117 milijuna eura u prihodima i EBITDA-u od viSe od 10,3 milijuna eura.

Kao vodedi proizvodac jagoda u Sloveniji, Panvita osigurava standardiziranu kvalitetu voca i povréa uz visoku nutritivnu
vrijednost putem razvijenog sustava upravljanja kvalitetom, a precizna proizvodnja Zitarica poput pSenice, je¢ma i uljane
repice rezultira smanjenjem troskova i manjim opterecenjem tla.

Panvita je i lider u ekoloski odrzivom prehrambenom poslovaniju te se obvezala smanijiti emisije stakleni¢kih plinova za 40
posto do 2030. godine, istovremeno povedavajuéi nabavu odrZivo proizvedenih sirovina te podizudi razinu koristenja
reciklirane ambalaZe na najmanje 75 posto. Istovremeno, Panvita vec skoro dva desetlje¢a ulaZe u odrzive izvore energije. U
2006. godini, pokrenula je prvu energanu na bioplin, a danas je suvlasnik triju energana na biomasu i bioplin te Siri kapacitete
proizvodnje energije iz organskog otpada.

Izjava o odricanju od odgovornosti:

Ovaj dokument ukljucuje izjave koje jesu ili se mogu smatrati "predvidajuc¢im izjavama", koje se mogu prepoznati po upotrebi
odredene terminologije, kao na primjer: "vjeruje", "procjenjuje", "predvida“, "razmatra", "ocekuje", "trazi", '"cilj",
"strategija", ""svrha", "namjerava", "nastavlja", "moze", "¢e", "potrebno je" ili slicnih termina. Ove predvidajuce izjave odnose
se na pitanja koja nisu povijesne cinjenice. Takve predvidajuce izjave ukljucuju izjave u pogledu namjera, uvjerenja ifili
trenutnih ocekivanja, izmedu ostaloga, u odnosu na planove, ciljeve, ostvarenja, strategije, buduce dogadaje, buduce prihode
ili izvedbe, kapitalne izdatke, potrebe financiranja, planove i namjere vezane za akvizicije, konkurentske prednosti i
nedostatke, poslovne strategije i trendove koji se ocekuju u industriji te politickom i pravnom okruZenju u kojemu djeluju
drustva koja se navode u predmetnom dokumentu, kao i druge informacije koje nisu povijesni podaci. Takve izjave nisu



@ Mplus

jamstva buducih ostvarenja. Stvarna ostvarenja, rezultati njegovog poslovanja, financijski polozaj, likvidnost, trendovi, razvoj
poslovnih strategija i poslovanje na trziStima, na kojima se ono izravno ili neizravno odvija, te stvarno raspoloZivi resursi mogu
bitno odstupati od dojma koji daju predvidajuce izjave sadrzane u ovom dokumentu.

MERITUS ULAGANJA D.D.



