
Obrazloženje o imenovanju  

predstavnika radnika u Nadzornom odboru Društva 

 

Sukladno zakonskim propisima te internim aktima Društva Meritus ulaganja d.d. („Društvo“), radnici 

Društva su dana 16. svibnja 2023. godine proveli izbor za predstavnika radnika u Nadzornom odboru 

Društva, te izabrali gđu. Anu Babić za predstavnika radnika u Nadzornom odboru Društva. 

Radnici Društva prepoznali su gđu. Anu Babić kao idealnog kandidata koji bi ih predstavljao u 

Nadzornom odboru Društva. Gđa. Ana je dio Mplus grupe već punih 10 godina tijekom kojih je svjedočila 

te bila dio razvoja grupe od njenih početaka pa do danas kada se Mplus grupa uspješno pozicionirala 

kao lider u pružanju BPTO usluga na području jugoistočne Europe.  

Na svom razvojnom putu unutar grupe, gđa. Ana je prošla pozicije od administratora pravne službe, 

asistenta uprave, voditelja kadrovske službe, voditelja back office odjela kako u društvu M Plus Croatia 

d.o.o. tako kasnije i na razini Mplus grupe, gdje je ujedno vodila i odjel odnosa s investitorima. Ove 

godine postigla je još jednu stepenicu više u svojoj karijeri postavši direktorica korporativnog upravljanja 

i usklađenosti poslovanja Mplus grupe.  

Gđa. Ana se kroz svoj rad u Mplus grupi i konstante edukacije usavršila kako u području korporativnog 

upravljanja tako i u području usklađenosti poslovanja, kroz koji se bavi upravljanjem i praćenjem 

usklađenosti poslovanja Društva i grupe kako sa zakonskim propisima koje se odnose na Društvo i 

organizaciju, tako i sa standardima Društva, odnosno politikama, smjernicama, procesima i drugim 

aktima Društva te ostalim aspektima usklađenosti poslovanja Društva i grupe.  

Obzirom na svoje bogato iskustvo, kao i činjenicu da se konstantno educira i usavršava kroz razne 

edukacije i programe, radnici Društva smatraju da je gđa. Ana kandidat koji će kontinuirano raditi s 

ostalim članovima Nadzornog odbora na održavanju te unaprijeđenju dobrih praksi korporativnog 

upravljanja te se obzirom na sve navedeno idealno uklapa u profil kandidata koji bi predstavljao radnike 

Društva u Nadzornom odboru Društva. Osim što bi Nadzorni odbor dobio kompetentnog kandidata, 

imenovanje gđe. Ane u Nadzorni odbor Društva od strane radnika doprinosi obvezama Društva po ESG 

obveznici, obzirom se radi o imenovanju osobe ženskog spola. Gđa. Ana nema članstva u odborima 

drugih društava, te osim radnog odnosa u Društvu, nema drugih odnosa sa Društvom i osoba povezanih 

s Društvom. Isto tako, samim radnim mjestom i opisom posla koju gđa. Ana obnaša u Društvu, radnici 

smatraju da će njeno minimalno vremensko opterećenje kao člana Nadzornog odbora Društva 

odgovarati planu rada koji Nadzorni odbor usvaja na godišnjoj razini, i to tako da bude rasploživa i u 

mogućnosti prisustvovati sjednicama Nadzornog odbora, te danima koje prethode neposredno prije 

održavanja sjednica s ciljem proučavanja materijala vezano za točke dnevnoga reda o kojima članovi 

odbora odlučuju na sjednicama, a sve kako bi ispravno i kvalitetno mogla obnašati svoje dužnosti kao 

član Nadzornog odbora, te ostale dužnosti u Društvu temeljem radnog odnosa. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



1. ŽIVOTOPIS PREDSTAVNIKA RADNIKA - ČLANA NADZORNOG ODBORA – ANA BABIĆ 

IME I PREZIME ANA BABIĆ 

DATUM I MJESTO 

ROĐENJA 

19.10.1990., Mostar, Bosna i Hercegovina 

OBRAZOVANJE • MINI MBA - BLED & Mplus Elevate Leadership 
Development Program 
IEDC - Bled School of Management 
(2023 –) 

• struč. spec. oec. – Financijski menadžment 

Veleučilište Baltazar Zaprešić 

(2012-2014) 

• bacc. ing. admin. techn. – Tehnički menadžment 

Visoka Politehnička škola u Zagrebu sa pravom javnosti 

(2009-2012) 

RADNO ISKUSTVO • Direktorica korporativnog upravljanja i usklađenosti 
poslovanja Mplus grupe  
(04/2023 – danas) 

• Voditelj odjela odnosa s investitorima Meritus 
ulaganja d.d. 
(04/2019 – 03/2023) 

• Voditelj Back Office odjela Mplus grupe  
(01/2019 – 03/2023) 

• Voditelj Back Office odjela Meritus Plus d.o.o. 
(09/2015 – 12/2018) 

• Asistent Uprave  Meritus Plus d.o.o. 
(02/2015 – 08/2015) 

• Administrator pravnog odjela  Meritus Plus d.o.o. 
(11/2013 – 01/2015) 
 

LICENCE I CERTIFIKATI  

• Program za poslove usklađenosti 
Zagrebačka burza 

• Procjena rizika usklađenosti 
Parser compliance 

• TCFD -  Stjecanje iskustva u financijskom 
izvješćivanju o klimi (by UN SSE, CDP, IFC & ZSE)  
The CPD Certification Service 

• TCFD -  Početak rada s financijskim izvješćivanjem o 
klimi (by UN SSE, CDP, IFC & ZSE) 
The CPD Certification Service 

• Trening naprednih komunikacijskih vještina za 
menadžere 
Ramiro 

• Radionica o nefinancijskom izvješćivanju 
Zagrebačka burza 

• ESG i održivost - uvod u radionicu o nefinancijskom 
izvješćivanju 
Zagrebačka burza 

• Osnove odnosa s investitorima 
Zagreačka burza 

• Uvod u ISO 22301:2019  Upravljanje kontinuitetom 
poslovanja 
United Registrar of Systems Adriatica 



 

• Uvod u standarde upravljanja rizicima  (ISO 
31000:2018, ISO 31010:2019)   
United Registrar of Systems Adriatica 

• ISO 27001:2013 -  Interni revizor 
United Registrar of Systems Adriatica 

• ISO 9001:2015 -  Interni revizor 
United Registrar of Systems Adriatica 

• Osposobljavanje zaposlenika izdavatelja za rad sa 
sustavom CDCC  
SKDD d.d.  
 


